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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1

. Zwiazek Inwalidow Wojennych Rzeczypo-
spolitej Polskiej, zwany dalej ,,Zwigzkiem”
jest kontynuatorem praw 1 tradycji patriotycz-
nych oraz dziatalnosci spotecznej zatozonego
w 1919 r. Zwiazku Inwalidow Wojennych
Rzeczypospolitej Polskie;.

. Zwiazek jest stowarzyszeniem kombatanckim
1 posiada 0sobowos¢ prawna.

. Zwiazek moze by¢ organizacja pozytku pub-
licznego.

. Dewiza Zwiazku jest ,,Bog, Honor, Ojczyzna”.

. Zwiazek dziala na obszarze Rzeczypospolite]
Polskie;.

. Siedzibg wtadz naczelnych Zwiazku jest mia-
sto stoteczne Warszawa.



7. Zwiazek ma prawo powotywania 1 likwidacji
ogniw organizacyjnych.

8. Zwiazek moze nabywac, posiadac¢ i zbywac
majatek ruchomy 1 nieruchomy, prowadzié¢
dziatalnos$¢ gospodarcza, zawiera¢ umowy, za-
ciagaC zobowigzania oraz przyjmowac 1 CZy-
ni¢ zapisy 1 darowizny.

9. Zwiazek moze ustanawia¢ fundacje 1 wspol-
uczestniczy¢ w takich formach dziatalnosci.

10.Zwiazek moze posiadac¢ sztandary, uzywac
znaku, odznak 1 pieczeci wedlug wzorow za-
twierdzonych przez Zarzad Gtowny oraz wy-
dawac wlasny organ prasowy.

11.Zwiazek moze by¢ cztonkiem organizacji kra-
jowych 1 zagranicznych oraz tworzy¢ zwiazki
stowarzyszen.

12.7Zwiazek w swej dziatalnosci opiera si¢ glow-
nie na spolecznej pracy cztonkow.

13.Zwiazek jest pozarzadowa organizacja spo-
teczna neutralng politycznie.



ROZDZIAL. 2

Cele i sSrodki dzialania Zwigzku

§ 2

1. Celem Zwiazku jest:

1) obrona uprawnien inwalidow wojennych,
wojskowych, osob represjonowanych oraz
cztonkow ich rodzin,

2) reprezentowanie interesOw 0sOb wymie-
nionych w pkt 1. wobec organow witadzy,
administracji rzadowej 1 samorzadowej, or-
ganizacji spotecznych w kraju 1 zagranica,

3) popularyzowanie w spoteczenstwie szcze-
g0lnej rangi inwalidztwa wojennego 1 woj-
skowego powstatego w stuzbie Ojczyznie
oraz rangi cierpienia 0osob poddawanych
represjom w hitlerowskich 1 sowieckich
obozach zaglady oraz wigzieniach poli-
tycznych,

4) podejmowanie dzialan zmierzajacych do
zapewnienia czlonkom godnych warun-
kow zycia 1 ochrony zdrowia,

5) rozwijanie kolezenstwa 1 przyjazni wsrod
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czlonkdw Zwiazku w imig tradycji wspol-

nej walki oraz wzajemnej zyczliwosci,

6) upowszechnianie w spoteczenstwie pa-
triotycznych tradycji walk narodu pol-
skiego o wolnos¢, niepodleglos¢ 1 suwe-
rennos¢ kraju oraz wiedzy o poniesionych
w tej walce ofiarach,

7) utrwalanie historii Zwiazku 1 pamigci
0 jego dzialaczach.

. Zwiazek realizuje swoje cele poprzez:

1) zrzeszanie inwalidow wojennych, woj-
skowych 1 0sdb represjonowanych oraz
pozostatych po nich cztonkow rodzin,

2) inicjowanie 1 wspotudzial w tworzeniu
aktow prawnych dotyczacych uprawnien
0s0b wymienionych w pkt. 1.,

3) wspolprace z organami witadzy, admini-
stracji rzadowej 1 samorzadowej, Woj-
skiem Polskim, organizacjami kombatan-
tOw 1 innymi instytucjami w kraju 1 zagra-
nica, migdzy innymi, w zakresie:

— lecznictwa, oprotezowania, rozwoju
przychodni lekarskich 1 rehabilitacyj-
nych,

— organizowania dzialalnosci kulturalnej,



oswiatowe] oraz udzialu w obchodach
rocznic narodowych 1 kombatanckich,

4) rozpoznawanie potrzeb socjalnych, ma-
terialnych 1 zdrowotnych czlonkéw oraz
pomoc w rozwigzywaniu ich zyciowych
problemow,

5) poradnictwo prawne 1 pomoc cztonkom
Zwiazku w zakresie uzyskiwania 1 reali-
zacji ich uprawnien,

6) pozyskiwanie srodkéw  finansowych
na prowadzenie dziatalnosci statutowe
Zwiazku.

§ 3

Zwiazek ma prawo wypowiadac si¢ w sprawach
publicznych.



.

2.
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ROZDZIAL. 3
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§ 4

Cztonkami Zwiazku moga by¢ osoby fizycz-
ne 1 prawne.

Czlonkowie Zwiazku dzielg si¢ na:

1) zwyczajnych,

2) podopiecznych,

3) honorowych,

4) wspierajacych.

. Cztonkiem zwyczajnym Zwiazku moze by¢

obywatel polski:

1) zolnierz, ktory na podstawie obowigzu-
jacych w RP ustaw, orzeczeniem upraw-
nionych organow lub wyrokiem sadowym
uznany zostal za inwalide wojennego
w zwiazku z dziataniami wojennymi,

2) zolierz niezawodowej stuzby wojskowe;,
ktory orzeczeniem uprawnionych organow
zostat uznany za inwalid¢ wojskowego,

3) represjonowany z przyczyn politycznych,
narodowosciowych, religijnych 1 raso-



wych, ktory na podstawie obowigzujacych
ustaw, orzeczeniem uprawnionych orga-
noOw uzyskat rent¢ 1 inne prawa przystugu-
jace inwalidom wojennym i1 wojskowym,
4) zohlierz stuzby zawodowej oraz zothierz
misji pokojowych ONZ 1 misji stabiliza-
cyjnych, ktory orzeczeniem wojskowe;j
komisji lekarskiej lub innych uprawnio-
nych organow, zostal uznany za inwalide
(renciste) w zwigzku ze stuzba wojskowa.
. Cztonkiem zwyczajnym Zwiazku moze by¢
obywatel innego panstwa, a takze obywatel
polski, zamieszkatly poza granicami kraju,
ktory wedlug przepisow obowiazujacych
w innym panstwie zostat uznany za inwalid¢
wojennego z armii polskiej lub sojuszniczych
formacji wojskowych, jesli w czasie nabycia
inwalidztwa posiadat obywatelstwo polskie.
. Czlonkiem podopiecznym moze by¢ rodzic,
wdowiec, wdowa oraz osoba (bez wzgledu
na wiek) uprawniona do renty rodzinnej po
zmarlych cztonkach zwyczajnych Zwiazku.
. Cztonkiem honorowym Zwiazku moze zostac
osoba fizyczna spoza Zwiazku, szczegolnie
zastuzona dla sprawy inwalidow wojennych
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1 wojskowych. Godnos¢ cztonka honorowe-
go nadaje Zarzad Gtowny Zwiazku.
Cztonkiem wspierajacym Zwiazku moze byc
osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalnosciag Zwiazku, ktora zadeklaruje na
rzecz Zwiazku Swiadczenie wsparcia mate-
rialnego lub wspoétdziatania w realizacji jego
celow statutowych.

§ 5

. Cztonkow zwyczajnych 1 podopiecznych, na

podstawie pisemnej deklaracji, przyjmuje za-
rzad oddziatu lub zarzad okregowy zrzesza-
jacy bezposrednio cztonkdéw. Dowodem ich
przynaleznosci do Zwiazku jest wazna legi-
tymacja cztonkowska.

Cztonkow wspierajacych, na podstawie pi-
semnej deklaracji, przyymuje zarzad oddziatu
lub zarzad okr¢gowy. Dowodem ich przyna-
leznosci jest wazna legitymacja cztonkowska
wystawiona osobie fizycznej lub ustanowio-
nemu przedstawicielowi osoby prawne;.



§ 6

1. Cztonkowie zwyczajni, podopieczni 1 wspiera-
jacy bedacy osobami fizycznymi maja prawo:
1) uczestniczy¢ w zebraniach 1 pracach
Zwiazku,
2) wybierac 1 by¢ wybieranymi bez zadnych
ograniczen do witadz 1 organow Zwigzku
z wylaczeniem osob do lat 18,
3) korzysta¢ z pomocy Zwiazku,
4) wypowiadac si¢ 1 zgtasza¢ wnioski w spra-
wach dotyczacych dziatlalnosci Zwiazku,
5) nosi¢ odznake organizacyjng 1 odznacze-
nia zwiazkowe.
2. Czlonkowie wspierajacy bedacy osobami
prawnymi maja prawo:
1) uczestniczy¢ w zebraniach 1 pracach
Zwiazku z glosem doradczym,
2) przedstawia¢ wnioski dotyczace dziatal-
nosci Zwiazku.

§ 7

Cztonkowie honorowi maja prawo uczestni-
czy¢ w pracach Zwiazku z glosem doradczym
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1 przedstawia¢ wnioski oraz nosi¢ odznake orga-
nizacyjna Zwiazku i odznaczenia zwiazkowe.

$ 8

1. Cztonkowie zwyczajni, podopieczni 1 wspie-
rajacy bedacy osobami fizycznymi maja obo-
wigzek:

1) przestrzegania postanowien statu-
tu 1 uchwal wladz Zwiazku oraz zasad
wspolzycia spolecznego,

2) uczestniczenia w pracach Zwiazku,

3) udzialu w zebraniach,

4) regularnego optacania sktadek cztonkow-
skich, zas w przypadku cztonkow wspie-
rajacych — swiadczenia zadeklarowanego
wsparcia na rzecz Zwiazku.

2. Czlonkowie wspierajacy bedacy osobami
prawnymi majq obowigzek:

1) przestrzegania  postanowien statu-
tu 1 uchwal wladz Zwiazku oraz zasad
wspolzycia spolecznego,

2) swiadczenia zadeklarowanego wsparcia
na rzecz Zwiazku.
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§ 9

1. Czlonkom Zwiazku, ktorzy pemili funkcje
prezesa Zwiazku, prezesa zarzadu okrggo-
wego, zarzadu oddzialu, w uznaniu szczegol-
nych zastug, moze by¢ nadany Tytul Honoro-
wego Prezesa.

2. Zasady nadawania Tytutlu Honorowego Pre-
zesa ustala Zarzad Gtowny.

§ 10

1. Cztonkostwo w Zwigzku ustaje w przypad-
ku:

1) rezygnacji z cztonkostwa,

2) utraty uprawnien inwalidzkich lub stwier-
dzenia braku podstaw prawnych przyna-
leznosci do Zwiazku,

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem
Sadu Kolezenskiego,

4) skreslenia z listy cztonkOw w nastepstwie
zalegania z oplata sktadek cztonkowskich.
Skreslenie winno by¢ poprzedzone dwu-
krotnym pisemnym przypomnieniem,

5) Smierci.
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2. Decyzje o skresleniu z listy cztonkow Zwiaz-

ku w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 4 podejmuje zarzad oddziatu lub okregu,
w ktorym czlonek jest bezposrednio zrze-
szony 1 pisemnie powiadamia zainteresowa-
nego.

3. Zainteresowany moze odwotac si¢ od decy-

zj1, o ktorej mowa w ust. 2 do zarzadu nad-
rzednego nad skreslajacym.

4. Osoby, ktore zostaly cztonkami Zwiazku na
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podstawie poprzednio obowigzujacych sta-
tutOw zachowuja swoje uprawnienia czton-
kowskie, z wylaczeniem przypadkow okre-
slonych w ust. 1.



ROZDZIAL 4
Struktura organizacyjna i wladze Zwigzku
§ 11

1. Ogniwa organizacyjne Zwiazku stanowia:

1) oddzialy powolywane przez zarzady okre-
gowe,

2) okregi, zrzeszajace oddziaty, powotywane
przez Zarzad Glowny, ktory okresla za-
si¢g terytorialny ich dziatania.

2. W przypadku braku mozliwosci dziatania
oddzialu lub zrzeszania cztonkéw w innym
oddziale — cztonkowie zrzeszaja si¢ w Zespo-
le bezposrednio w okregu zachowujac prawo
wybierania sposrod siebie delegatow na okre-
gowy zjazd delegatow na zebraniu zwotanym
przez zarzad okregowy.

W migjsce likwidowanych oddziatow zarza-

dy okregowe moga tworzyC zespoly czion-

kow zrzeszonych w okregu. Zasady dziatania
zespotu okresla regulamin uchwalony przez

Zarzad Gtowny.
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§ 12

Wiadzami naczelnymi Zwiazku sa:
1) Krajowy Zjazd Delegatow,
2) Zarzad Gtowny.

§ 13

1. Wiladzami okregu sa:
1) okregowy zjazd delegatow,
2) zarzad okregowy.
2. Wladzami oddziatu sa:
1) walne zebranie cztonkow oddziatu,
2) zarzad oddziatu.

§ 14

Organami Zwiazku sa:

1. Komisje rewizyjne:
1) Glowna Komisja Rewizyjna,
2) okregowe komisje rewizyjne,
3) komisje rewizyjne oddziatow.

2. Sad Kolezenski.

§ 15

Kadencja wtadz 1 organow Zwigzku trwa 5 lat.
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ROZDZIAL 5
Naczelne wladze Zwigzku
I. Krajowy Zjazd Delegatow
§ 16

Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza
wladza Zwiazku.

Krajowy Zjazd Delegatow obraduje zgodnie
z regulaminem uchwalonym przez Zjazd, pod
przewodnictwem wybranego sposrod delega-
tow Prezydium w skladzie: przewodniczacy,
wiceprzewodniczacy 1 sekretarz.

. Do Krajowego Zjazdu nalezy:

1) ustalanie kierunku 1 programu dziatania
Zwiazku,

2) ocena dziatalnosci Zarzadu Glownego,
Glownej Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Ko-
lezenskiego za okres kadenci,

3) udzielenie absolutorium ustepujacemu
Zarzadowi Gldwnemu,

4) uchwalanie zmian w statucie,

5) wybor prezesa Zwiazku,
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6) wybor Zarzadu Gtownego w liczbie 11-21
czlonkow 1 do 7 zastepcow,

7) wybor Glowne; Komisji Rewizyjnej
w liczbie 5-7 cztonkdw 1 do 5 zastepcow,

8) wybor Sadu Kolezenskiego w liczbie do 9
czlonkdéw 1 do 5 zastepcow,

9) rozpatrywanie odwotan cztonkoéw Zwigz-
ku oraz wnioskOw wiladz naczelnych
Zwiazku, zarzadow: okregowych, oddzia-
tow oraz wnioskow zgloszonych przez
delegatow,

10) podeymowanie uchwal w sprawie roz-
wigzania Zwigzku 1 przeznaczenia jego
majatku.

§ 17
Uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatow po-

dejmowane sa zwykla wickszosciag glosow
z zastrzezeniem ust. 3.

. Wybor prezesa Zwigzku oraz wybory naczel-

nych wiladz 1 organdw Zwigzku nastepuja
w glosowaniu tajnym.

. Projekty uchwal w sprawie zmian w statu-

cie, rozwigzania Zwiazku 1 przeznaczenia



jego majatku nalezy przedstawi¢ delegatom
co najmniej trzydziesci dni przed terminem
Zjazdu. Podjecie uchwal w tych sprawach
wymaga wigkszosci 3/4 liczby oddanych glo-
sOW przy obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej
liczby wybranych delegatow.

. W innych sprawach niz wymienione w ust. 2
objetych porzadkiem obrad, glosowanie jest
jawne, a na zadanie wigkszosci delegatow
tajne. W razie rownej liczby gtosow w gloso-
waniu jawnym decyduje gtos przewodnicza-
cego obrad.

§ 18

. Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest
przez Zarzad Glowny Zwigzku co 5 lat.

. Zawiadomienia o terminie, miejscu 1 pro-
ponowanym porzadku obrad Zjazdu powin-
ny by¢ wystane co najmniej czternascie dni
przed Zjazdem.

. Krajowy Zjazd Delegatow moze si¢ odby¢
w I lub II terminie.

. Do waznosci Krajowego Zjazdu w pierw-
szym terminie wymagana jest obecnos¢ co
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najmniej] 50% wybranych delegatow, a w dru-
gim terminie, Zjazd odbywa si¢ bez wzgledu
na liczbe obecnych delegatow.

§ 19

. W Krajowym Zjezdzie Delegatow udzial biora:

1) z gltosem decydujacym — delegaci wybrani
przez zjazdy okregowe, na zasadach pro-
porcjonalnosci wedtug liczebnosci czton-
kow okregu,

2) z glosem doradczym — cztonkowie uste-
pujacych wiladz 1 organow naczelnych
Zwiazku nie bedacy delegatami oraz oso-
by zaproszone przez Zarzad Gtowny.

. Zasady wyboru delegatow na Krajowy Zjazd

ustala Zarzad Gtowny.

. Delegaci wybrani na Krajowy Zjazd zacho-

wuja waznos¢ swoich mandatow na czas ka-
dencji.

§ 20

. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow

moze si¢ odby¢ w kazdym czasie 1 jest zwo-



tywany przez Zarzad Gtowny: z wlasnej ini-
cjatywy, na wniosek Glowne; Komisji Re-
wizyjnej, na pisemne zadanie CO najmnicj
potowy liczby delegatow oraz na podstawie
uchwat co naymniej potowy liczby zarzadow
okregowych.

. W Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie
uczestnicza delegaci, cztonkowie naczelnych
witadz 1 organdw Zwiazku nie bedacy delega-
tami oraz zaproszone osoby.

. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow
powinien by¢ zwolany najpdzniej w termi-
nie trzech miesi¢cy od daty zgloszenia za-
dania, wniosku lub uchwat, o ktorych mowa
w ust. 1.

. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow
obraduje 1 podejmuje uchwaty tylko w spra-
wach, dla ktorych zostat zwotany.
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II. Zarzad Glowny
§ 21

Zarzad Gtowny jest najwyzsza wtadza Zwiaz-
ku w okresie miedzy zjazdami.

W posiedzeniach Zarzadu Gldwnego moga
uczestniczy¢ z gtosem doradczym przewod-
niczacy Glownej] Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego oraz zaproszone osoby.

. Zastegpca cztonka wchodzi w sklad Zarzadu

Gloéwnego na podstawie jego uchwaty w ra-

yATSH

1) Smierci cztonka Zarzadu Giownego,

2) rezygnacji z cztonkostwa,

3) mnnych okolicznosci uniemozliwiajacych
cztonkow1 Zarzadu Glownego udziat
w pracach tego Zarzadu.

W przypadku wyczerpania grona zast¢pcoOw

czlonkow Zarzadu Gtoéwnego, Zarzad ten

moze, w drodze uchwaty, wybra¢ nowych

cztonkow.

Posiedzenia Zarzadu Gtownego zwotywane

sq przez Prezydium Zarzadu Gilownego co

najmniej dwa razy w roku.



. Glosowanie na posiedzeniach Zarzadu Gtow-
nego jest jawne, a na zadanie wigkszosci
czlonkow tajne. W razie rownej liczby glo-
soOw w glosowaniu jawnym decyduje glos
przewodniczacego posiedzenia.

. Do wazno$ci uchwat niezb¢dna jest obecnos¢
co najmniej polowy ogodlnej liczby cztonkow
Zarzadu Gtownego. Uchwaly podejmowane
sa zwykla wigkszoscia gltosow.

. Uchwaly Zarzadu Gtownego podpisuje pre-
zes Zwiazku 1 sekretarz generalny lub dwoch
cztonkoéw Prezydium Zarzadu Gtownego.

§ 22

. Do Zarzadu Gléwnego nalezy:

1) realizowanie zadan okreslonych w statu-
cie Zwiazku 1 podejmowanie uchwat,

2) realizowanie uchwal Krajowego Zjazdu
Delegatow,

3) nadzor nad przestrzeganiem statutu, do-
konywanie wyktadni przepisOw statutu
oraz uchwat naczelnych wladz Zwiazku,

. W szczegolnosci do zadan Zarzadu Glowne-

g0 nalezy:
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1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

§)

kierowanie dziatalnoscia Zwiazku,
gospodarowanie majatkiem Zwiazku,
nabywanie lub zbywanie nieruchomosci,
zaktadanie, taczenie 1 likwidacja okregow
oraz powierzanie zarzadowi okrggowemu
petnienia rownoczesnie funkcji zarzadu
oddziatu w miejscowosci bedacej siedziba
zarzadu okregowego,

zawleszanie w czynnosciach czionka ZG,
zarzadu okr¢gowego lub cztonka tego za-
rzadu jezeli jego dziatalnosc¢ jest sprzecz-
na z postanowieniami statutu Zwigzku
badz narusza zasady wspotzycia spolecz-
nego; powotywanie zarzadu tymczaso-
wego, ktory pelni swoje funkcje do czasu
wyboru nowego zarzadu,

nadzorowanie dziatalnosci okregdw,
inicjowanie 1 opiniowanie projektow ak-
tow prawnych dotyczacych inwalidow
wojennych, wojskowych, osdb represjo-
nowanych oraz ich rodzin 1 przekazywa-
nie tych opini1 wlasciwym wiadzom,
okreslanie zasad udzielania pomocy so-
cjalnej cztonkom Zwiazku, Swiadczenie
indywidualnej pomocy w przypadkach



9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

szczegoOlnie uzasadnionych, nadzorowa-
nie pomocy finansowe] przyznawane]
przez ogniwa terenowe,

wyroznianie czlonkdéw Zwiazku oraz osdb
fizycznych 1 prawnych zastuzonych dla
ZIW RP,

zatwierdzanie plandw 1 sprawozdan,
w tym finansowych Zwiazku,

ustalanie wysokosci wpisowego 1 sktadek
cztonkowskich,

realizowanie  zalecen  pokontrolnych
Glowne; Komisji Rewizyjne) oraz orga-
noOw kontroli panstwowej,

uchylanie uchwat 1 decyzj1 ogniw orga-
nizacyjnych Zwiazku sprzecznych z pra-
wem, z postanowieniami statutu i uchwa-
tami Zarzadu Gtownego,

wybor na wniosek prezesa Zwiazku spo-
srod cztonkdéw Zarzadu Giownego: wice-
prezesOw, sekretarza generalnego oraz od
3 do 5 cztonkow, ktorzy wraz z prezesem
Zwiazku stanowia Prezydium Zarzadu
Glownego,

wybor prezesa Zwiazku sposrod cztonkow
Zarzadu Glownego, w przypadku trwale;
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16)

17)

18)

19)

20)

21)

28

niemoznosci petienia funkcji przez do-
tychczasowego prezesa Zwigzku lub jego
zgonu,

uzupelinianie sktadu zarzadu w przypad-
kach okreslonych w § 21 ust. 3 w liczbie
nie wigkszej niz 30% skladu wybranego
zarzadu,

powotywanie 1 odwolywanie rzecznika
dyscyplinarnego Zwiazku 1 jego zastep-
coOw na wniosek Sadu Kolezenskiego,
kierowanie do rzecznika dyscyplinarne-
go Zwiazku spraw czionkow naczelnych
wiladz 1 organdw Zwigzku naruszajacych
postanowienia statutu 1 zasady wspotzycia
spotecznego,

zawieszanie w czynnosciach czlonkoéw
naczelnych wladz, przeciwko ktérym to-
czy si¢ postgpowanie karne lub dyscypli-
narne,

ustalanie okresu, w ktorym nalezy prze-
prowadzi¢ walne zebrania czlonkéw od-
dziatow, okregowe zjazdy delegatow oraz
ustalanie terminu Krajowego Zjazdu De-
legatow,

okreslanie zasad wyboru delegatow na



Krajowy Zjazd 1 okregowe zjazdy delega-
tow,

22) powotywanie, w miar¢ potrzeby, statych
lub doraznych komisji problemowych
oraz okreslanie zakresu ich dzialania,

23) ustalanie wzordw sztandarow, pieczeci,
legitymacji, odznak 1 odznaczen oraz za-
sad wyrdznien zwiazkowych,

24) zglaszanie zmian statutu do wilasciwego
sadu rejestrowego.

§ 23

1. Prezydium Zarzadu Gtownego dziata w imie-
niu Zarzadu Gtownego w okresie mi¢dzy po-
siedzeniami, reprezentuje Zwiazek oraz reali-
zuje zadania okreslone w § 22 z wylaczeniem
ust. 2 punktéw 3, 4, 10,11, 14, 15, 16 1 23.

2. W okresie miedzy posiedzeniami Prezydium
Zarzadu Glownego, zadania okreslone przez
Zarzad Gtowny 1 jego Prezydium realizuje
Kierownictwo, w sktad ktorego wchodza pre-
zes, wiceprezesi 1 sekretarz generalny.

3. Prezes Zwiazku:

1) przewodniczy Zarzadow1 Gtownemu,
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2) reprezentuje Zwigzek,

3) kieruje biezacq dziatalnoscig Zwigzku.
Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtownego
zwolywane sa przez prezesa lub upowaznio-
nego przez niego cztonka Prezydium co naj-
mniej 6 razy w roku.

Prezydium sktada Zarzadowi Giéwnemu
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za okres
migdzy posiedzeniami Zarzadu Glownego.
Uchwaly Prezydium podejmowane sa zwy-
kta wigkszoscig gltosoOw przy obecnosci co
najmniej polowy liczby jego cztonkow. W ra-
zie rownej liczby gltosow decyduje glos prze-
wodniczacego posiedzenia.

. W posiedzeniach Prezydium moga uczestni-

czy¢ z glosem doradczym przewodniczacy
Giéwne; Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kole-
zenskiego oraz zaproszone osoby.

. Uchwaty Prezydium Zarzadu Giéwnego pod-

pisuja prezes Zwiazku 1 sekretarz generalny
lub dwoch cztonkow Prezydium.



ROZDZIAL 6
Wiladze okregowe

I. Okregowy Zjazd Delegatow

§ 24

Do okregowego zjazdu delegatow nalezy:

1) uchwalanie programu dziatania okregu,

2) ocena dzialalnos$ci zarzadu okrgegowego
1 okregowej komisji rewizyjnej,

3) udzielanie absolutorium ustgpujacemu za-
rzadow1 okrggowemu,

4) rozpatrywanie wnioskOw wiladz okrego-
wych Zwiazku oraz zarzadow oddziatow,

5) wybor zarzadu okregowego w liczbach
7-15 cztonkow oraz do 5 =zastepcow,
a w przypadku decyzj1 zjazdu, bezposred-
ni wybor prezesa,

6) wybor okrggowej komisji rewizyjnej w licz-
bie 3-5 cztonkodw oraz do 2 zastepcow,

7) wybor sposrod czionkow zrzeszonych
w danym okregu delegatow na Krajowy
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2.

32

Zjazd Delegatow w liczbie ustalonej przez
Zarzad Glowny.

§ 25

Okregowy zjazd delegatow zwolywany jest
przez zarzad okr¢gowy co 5 lat.
Zawiadomienia o terminie, miejscu i propo-
nowanym porzadku obrad powinny by¢ wy-
stane delegatom co najmniej na czternascie
dni przed terminem zjazdu.

§ 26

. W okregowym zjezdzie delegatow biorg udziat:

1) z gltosem decydujacym — delegaci wybrani
na walnych zebraniach cztonkdéw oddzia-
tow 1 zespolow czionkdéw zrzeszonych
bezposrednio w okregu, na zasadach pro-
porcjonalnosci wedtug liczebnosci czton-
kow,

2) z gtosem doradczym — cztonkowie wiadz
naczelnych Zwiazku, ustepujacych wiadz
1 organOw okregowych nie bedacy delega-
tam1 oraz zaproszone osoby.



2

. Delegaci wybrani na zjazd okrggowy zacho-

wuja waznos¢ swoich mandatow na czas ka-
dencji.

§ 27

. Do waznosci okregowego zjazdu delegatow

w pierwszym terminie wymagana jest obec-
nos¢ 50% wybranych delegatow. W drugim
terminie Zjazd odbywa si¢ bez wzgledu na
liczbe obecnych delegatow.

. Uchwatly okregowego zjazdu delegatow po-

deymowane sa zwykla wigkszoscig glosow
przy obecnosci co najmniej potowy liczby
delegatow bioracych udziat w zjezdzie. W ra-
zie rownej liczby gltosow decyduje glos prze-
wodniczacego.

. Wybory wiladz i organéw okregu nastepuja

w glosowaniu jawnym, a na zadanie wigk-
szoscl delegatow — w glosowaniu tajnym.

§ 28

. Nadzwyczajny okregowy zjazd delegatow

moze odbyc¢ si¢ w kazdym czasie 1 jest zwo-
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tywany przez zarzad okregowy z wlasnej ini-
cjatywy, na wniosek okr¢gowej komisji rewi-
zyjnej, na zadanie co najmniej potowy liczby
delegatow oraz na podstawie uchwal zarza-
dow co najmniej potowy liczby oddziatow.
W nadzwyczajnym okregowym zjezdzie
uczestnicza delegaci z glosem decydujacym
oraz z gtosem doradczym cztonkowie okre-
gowych witadz 1 organow Zwiazku nie beda-
cy delegatami 1 zaproszone osoby.

. Nadzwyczajny okregowy zjazd delegatow

powinien by¢ zwotany najp6zniej w terminie
dwoch miesiecy od daty zgloszenia zadania,
wniosku lub podjetych uchwat.
Nadzwyczajny okregowy zjazd delegatow
obraduje 1 podejmuje uchwaty tylko w spra-
wach, dla ktorych zostat zwotany.

I1. Zarzad okregowy

§ 29

. W skiad zarzadu okregowego wchodza czton-

kowie wybrani przez okr¢egowy zjazd delega-
tow.



2. W posiedzeniach zarzadu okrggowego moga
uczestniczy¢ z glosem doradczym:

1) cztonkowie Zarzadu Gtownego 1 zapro-
szone osoby,

2) przewodniczacy okregowe) komisji rewi-
zyjnej.

3. Posiedzenia zarzadu okrggowego zwolty-
wane sg przez prezydium zarzadu okrggo-
wego co najmniej dwa razy w roku.

4. Glosowanie na posiedzeniach zarzadu okre-
gowego jest jawne, a na zadanie wigkszosci
czlonkOw zarzadu — tajne. W razie réwnej
liczby glosow w glosowaniu jawnym decy-
duje gtos przewodniczacego posiedzenia.

5. Uchwaty podejmowane sa zwykla wickszos-
cig gtosow przy obecnosci co najmniej poto-
wy liczby cztonkow zarzadu okrggowego.

6. Zastepca cztonka wchodzi w sktad zarzadu
okregowego, na podstawie jego uchwaty,
w przypadku:

1) smierci badz rezygnacji czlonka zarzadu
okregowego,

2) innych okolicznosci uniemozliwiajacych
cztonkow1 zarzadu okr¢gowego udziat
w pracach zarzadu.
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7.
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W przypadku braku zast¢pcow cztonkow za-
rzadu okregowego, zarzad ten moze, w dro-
dze uchwaty, wybra¢ nowych cztonkéw za-

rzadu.

Do zarzadu okr¢gowego nalezy:

1) realizacja celow okreslonych w § 2 statutu
Zwiazku,

2) kierowanie dzialalnosciag Zwigzku na ob-
szarze okregu, w tym nadzor nad dziatal-
noscig zarzadow oddzialow 1 zespotow,

3) wykonywanie uchwat krajowego 1 okre-
gowego zjazdu delegatow oraz uchwat
Zarzadu Gtownego,

4) wybor sposrod cztonkow zarzadu okrego-
wego prezesa, o ile nie zostatl on wybrany
przez zjazd, a na jego wniosek wicepreze-
sOw, sekretarza 1 skarbnika, ktorzy wraz
Z prezesem stanowia prezydium zarzadu
okregowego,

5) uzupehianie sktadu zarzadu w przypad-
kach okreslonych w ust. 6 w liczbie nie
wigkszej niz 50% sktadu wybranego za-
rzadu,

6) opracowywanie 1 zatwierdzanie plandéw
dzialania zarzadu 1 sprawozdan z ich rea-



7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

lizacji, w tym planow 1 sprawozdan finan-
sowych,

nadzorowanie caloksztattu dziatalnosci
oddziatow,

zaktadanie, likwidowanie 1 taczenie od-
dzialow oraz tworzenie zespotow czton-
kow zrzeszonych bezposrednio w okregu,
zarzadzanie majatkiem Zwiazku w grani-
cach okreslonych przez Zarzad Gtowny,
udzielanie pomocy oddzialom 1 cztonkom
Zwiazku,

powotywanie, w miar¢ potrzeby, statych
1 doraznych komisji problemowych oraz
okreslanie zakresu 1ch dziatania,
zawieszanie w czynnosciach zarzadu od-
dzialu lub jego cztonka, jesli jego dzia-
talnosS¢ jest sprzeczna z postanowieniami
statutu Zwiazku lub narusza zasady wspo6t-
zycia spotecznego 1 powotywanie zarzadu
tymczasowego, ktory pelni swoje funkcje
do czasu wyboru nowego zarzadu,
rozpatrywanie skarg 1 odwolan czlonkow
/Zwiazku,

kierowanie do rzecznika dyscyplinarnego
Zwiazku spraw cztonkOw naruszajacych
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postanowienia statutu 1 zasady wspotzycia
spolecznego,

15) zawieszanie w czynnosciach cztonkow
witadz okregowych oraz oddziatow, jezeli
toczy si¢ przeciw nim postgpowanie karne
lub dyscyplinarne,

16) inicjowanie 1 opiniowanie projektow ak-
tow prawnych, wydawanych przez tereno-
wa administracj¢ panstwowa 1 samorzady
terytorialne, jesl dotycza inwalidow wo-
jennych, wojskowych 1 0s0b represjono-
wanych oraz cztonkow ich rodzin,

17) uchylanie uchwat zarzadow oddziatow
sprzecznych z przepisami prawa, postano-
wieniami statutu lub uchwatami Zarzadu
Gloéwnego,

18) przyymowanie 1 skreslanie z listy czlon-
kow Zwiazku,

19) realizowanie zalecen komisji rewizyj-
nych,

20) wyrdznianie 1 nagradzanie cztonkow
1 0sOb wspierajacych dziatalnos¢ Zwiaz-
ku,

21) zwolywanie walnych zebran cztonkow
oddziatu, w przypadku uchylania si¢ od
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tego obowigzku witasciwego zarzadu od-
dzialu oraz zebran cztonkow zespolow
zrzeszonych bezposrednio w okregu.

§ 30

1. Prezydium zarzadu okregowego:

1) reprezentuje zarzad 1 dziala w jego imie-
niu migdzy posiedzeniami oraz realizuje
zadania okreslone w § 29 statutu z wyla-
czeniem ust. 7 pkt. 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15
121,

2) opracowuje materialy na posiedzenia za-
rzadu.

2. Posiedzenia prezydium zarzadu okregowego
zwotuje prezes, wiceprezes lub sekretarz co
najmniej 6 razy w roku.

3. Prezydium sktada zarzadowi okr¢gowemu
sprawozdanie ze swojej dzialalnosci za okres
migdzy posiedzeniami zarzadu okregowego.

4. Uchwaty prezydium podejmowane sa zwykta
wigkszoscia gltosOw przy obecnosci co naj-
mniej potowy liczby jego cztonkow. W razie
rowne] liczby glosow decyduje glos prze-
wodniczacego posiedzenia.
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ROZDZIAL. 7
Wiladze oddzialu
I. Walne zebranie czlonkow oddzialu
§ 31

1. Do walnego zebrania cztonkéw oddziatu na-
lezy:

1) uchwalanie kierunku 1 programu dziatania
oddziahu,

2) ocena dziatalnosci zarzadu 1 jego prezy-
dium oraz komisji rewizyjnej oddziatu za
okres kadencii,

3) udzielanie absolutorium ustgpujacemu za-
rzadow1 oddziatu,

4) wybor zarzadu oddzialu w liczbie 3-9
czlonkow 1 do 5 zastepcow. Walne zebra-
nie moze dokona¢ wyboru prezesa zarza-
du oddziatu w odrebnym gltosowaniu,

5) wybor komisji rewizyjnej w liczbie 3 do 5
czlonkoéw 1 do 3 zastepcow,

6) wybor sposrod cztonkow oddziatu dele-
gatow na okr¢gowy zjazd wedlug zasad
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okreslonych przez Zarzad Gtowny 1 usta-
len zarzadu okregowego.

2. Walne zebranie, w przypadkach uzasadnio-
nych brakiem kandydatow, moze odstapi¢ od
wyboru komisji rewizyjnej powierzajac w dro-
dze uchwaly kontrole nad dziatalno$cia zarza-
du oddziatu okregowej komisji rewizyjne;.

§ 32

1. W walnym zebraniu czlonkow oddziatu bio-
ra udzial cztonkowie zwyczajni, podopieczni
1 wspierajacy bedacy osobami fizycznymi
z gltosem decydujacym oraz z glosem dorad-
czym przedstawiciele zarzadu okrggowego
1 cztonkowie wspierajacy bedacy osobami
prawnymi. W zebraniu moga uczestniczy¢
takze z glosem doradczym przedstawiciele
wladz naczelnych Zwiazku oraz zaproszone
osoby.

2. Uchwaly walnego zebrania czionkow oddzia-
hu podeyjmowane sa zwykta wigkszoscia gto-
sOw w [ terminie w obecnosci co naymniej 1/2
ogllnej liczby cztonkow zwyczajnych, pod-
opiecznych 1 wspierajacych bedacych osoba-
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mi fizycznymi. W drugim terminie — uchwaty
podeymowane sa zwykla wigkszoscig gtosow
bez wzgledu na liczb¢ obecnych czionkow.

3. Glosowanie na walnym zebraniu cztonkow
jest jawne, a na zadanie wickszosci cztonkow
tajne. W razie rownej liczby glosow w gloso-
waniu jawnym decyduje glos przewodnicza-
cego zebrania.

§ 33

1. Walne zebranie cztonkoéw oddzialu odbywa
si¢ co 5 lat 1 jest zwolywane przez zarzad
oddziatu lub zarzad okr¢gowy w przypadku
okreslonym w § 29 ust. 7 pkt 21.

2. Zawiadomienia o terminie, miejscu i propo-
nowanym porzadku obrad powinny by¢ wy-
sylane cztonkom co najmniej czternascie dni
przed terminem zebrania.

§ 34
1. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow od-

dziatu moze si¢ odby¢ w kazdym czasie 1 jest
zwotywane przez zarzad oddziatu z wiasnej
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inicjatywy, na wniosek zarzadu okrggowego,
komisji rewizyjnej oddziatu lub okrggu albo
na zadanie co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
cztonkow oddziatu.

2. W nadzwyczajnym walnym zebraniu czton-
kow oddziatu uczestnicza czionkowie tego
oddziatu, przedstawiciele zarzadu okrggowe-
g0 oraz zaproszone osoby.

3. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow
oddziatu powinno by¢ zwolane najpdzniej
w terminie jednego miesigca od daty zglosze-
nia prawomocnego zadania lub wniosku.

4. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow obra-
duje 1 podeymuje uchwaty tylko w sprawach,
dla ktorych zostato zwotane.

I1. Zarzad oddzialu
§ 35

1. Zarzad oddziatu stanowig cztonkowie wybra-
n1 przez walne zebranie.

2. W posiedzeniach zarzadu oddzialu moga
uczestniczy¢ z gtosem doradczym: przedstawi-
ciel komisji rewizyjnej oraz zaproszone osoby.
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Glosowanie na posiedzeniach zarzadu od-
dziatu jest jawne, a na zadanie wigkszosci
cztonkow zarzadu tajne. W razie rownej licz-
by glosow w glosowaniu jawnym decyduje
glos przewodniczacego posiedzenia.
Uchwaly podejmowane sa zwykla wigkszos-
cig gloséw przy obecnosci co najmniej poto-
wy liczby cztonkow zarzadu oddziatu.

. Zastegpca cztonka zarzadu wchodzi w jego

sktad na podstawie uchwaty w razie:

1) Smierci cztonka zarzadu lub jego rezygna-
cj1 z funkcji badz czlonkostwa w Zwiaz-
ku,

2) innych okolicznosci uniemozliwiajacych
cztonkow1 zarzadu branie udziatu w pra-
cach zarzadu.

W przypadku wyczerpania grona zastgpcoOw

cztonkow, zarzad ten moze wybra¢ nowych

cztonkow zarzadu.

Do zarzadu oddzialu nalezy:

1) realizacja celow Zwiazku okreslonych
w § 2 statutu,

2) kierowanie dzialalnoscia oddziatu,

3) realizowanie uchwal walnego zebrania
oraz uchwat 1 wytycznych wladz Zwigzku,



4) wybor sposrod cztonkow zarzadu oddzia-
tu prezesa, o ile nie zostal on wybrany
przez walne zebranie, a na jego wniosek
wiceprezesow, sekretarza, skarbnika, kto-
rzy wraz z prezesem tworza prezydium
zarzadu oddziatu. W oddziatach, w kto-
rych liczebnos¢ zarzadu nie przekracza 5
0sOb zamiast wyboru prezydium nastepu-
je podzial funkcji 1 zadan.

5) uzupelnianie sktadu zarzadu w przypad-
kach okreslonych w ust. 5 w liczbie nie
wigkszej niz 50% sktadu wybranego za-
rzadu,

6) opracowywanie 1 uchwalanie planow dzia-
tania, wnioskow oraz sprawozdan z dzia-
talnosci oddziatu, w tym finansowych,

7) gospodarowanie Srodkami finansowy-
mi oraz zarzadzanie majatkiem oddziatu
w zakresie ustalonym decyzja wtadz nad-
rzednych Zwiazku,

8) udzielanie pomocy cztonkom Zwiazku,

9) kierowanie do rzecznika dyscyplinarnego
Zwiazku spraw cztonkow naruszajacych
postanowienia statutu 1 zasady wspotzycia
spolecznego,
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10) przyyjmowanie 1 skreslanie z listy czton-
kow Zwiazku,

11) powotywanie, w miar¢ potrzeby, statych
1 doraznych komisji problemowych oraz
okreslanie zakresu ich dziatania,

12) realizowanie zalecen pokontrolnych ko-
misj1 rewizyjnych,

13) wyrdznianie 1 nagradzanie cztonkoéw
Zwiazku 1 0sOb wspierajacych dziatalnos¢
oddziatu,

14) wnioskowanie w sprawie likwidacji od-
dziatu oraz utworzenia zespotu cztonkow
zrzeszonych bezposrednio w okregu.

§ 36

. Prezydium zarzadu oddziatu dziata w imieniu
zarzadu oddziatu w okresie migdzy posiedze-
niami zarzadu oraz spetnia funkcje okreslone
w § 35 z wylaczeniem ust. 6 pkt.: 4, 5, 6, 9
114.

. Prezydium sktada zarzadow1 oddzialu spra-
wozdanie ze swoje] dzialalnosci za okres
mig¢dzy posiedzeniami zarzadu oddziatu.

. Uchwaty prezydium podejmowane sa zwy-
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kta wigkszoscig gltosOw przy obecnosci co
najmniej polowy liczby jego cztonkow. W ra-
zie rownej liczby gltosow decyduje glos prze-
wodniczacego posiedzenia.

§ 37

. Posiedzenia zarzadu oddzialu 1 prezydium
zarzadu zwolywane sa przez prezesa, wice-
prezesa lub sekretarza. Posiedzenia zarzadu
powinny odbywa¢ si¢ co najmniej raz na
kwartal, a posiedzenia prezydium co naj-
mni€j raz w miesiacu.

. Zarzad oddziatu powinien co najmniej raz
w roku zwotywa¢ zebrania informacyjne
cztonkow w celu zlozenia sprawozdania
z dziatalnosci zarzadu 1 poinformowania
o sprawach biezacych.

. Jezeli nie ma warunkow do spotkania z czton-
kami w danym roku, zarzad oddzialu powi-
nien przekaza¢ im informacj¢ pisemng o pra-
cy wladz Zwiazku 1 jej wynikach.
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ROZDZIAL 8
Komisje rewizyjne

§ 38

. Komisja rewizyjna wybiera sposrod czton-

kow komisj1 przewodniczacego, jego zastep-
c¢ 1 sekretarza.

. Posiedzenia komisji rewizyjnej sa zwoltywa-

ne przez przewodniczacego, a w razie jego
nieobecnosci — przez zastgpce lub sekreta-
rza.

. Do waznosci uchwat komisji rewizyjnej ko-

nieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy
liczby czlonkdéw komisji, w tym przewod-
niczacego lub jego zastepcy. Uchwaty po-
dejmowane sq zwykta wigkszoscig gltosow.
W razie rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego posiedzenia.

Cztonek komisji rewizyjnej nie moze by¢
rownoczesnie wybrany do innych wtadz 1 or-
gandw tego samego szczebla 1 nie moze by¢
pracownikiem Zwiazku.



§ 39

1. Do zadan komisji rewizyjnej nalezy w szcze-
gdlnosci:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku
kontroli catoksztaltu dziatalnosci statuto-
wej oraz gospodarki finansowej,

2) ocena rocznych sprawozdan zarzadu
1 wnioskowanie o ich zatwierdzenie,

3) dokonywanie kontroli wykonywania
uchwal 1 zarzadzen wladz,

4) skladanie na zjazdach lub walnych zebra-
niach sprawozdan ze swej dziatalnosci
w minionej kadencji,

5) zglaszanie na zjazdach 1 walnych zebra-
niach wnioskow o udzielanie absoluto-
rium ust¢pujacemu zarzadowi,

6) wnioskowanie o zawieszenie w czZynnos-
ciach zarzadow lub poszczegolnych ich
czlonkdbw w razie stwierdzenia dzialal-
nosci sprzecznej z przepisami prawa lub
postanowieniami statutu,

7) wnioskowanie do rzecznika dyscyplinarne-
g0 Zwiazku o wszczecie postgpowania prze-
ciwko cztonkom wtadz 1 organdw Zwigzku.
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2. Dla usunigcia nieprawidtowosci, stwierdzo-
nych w toku kontroli, komisje rewizyjne kie-
ruja zalecenia pokontrolne do wiasciwych
zarzadow, wyznaczajac termin ich realizacji.

$ 40

Przewodniczacy komisji rewizyjnej lub upowaz-
niony cztonek komisji moze uczestniczy¢ z glo-
sem doradczym w posiedzeniach zarzadu.

§ 41

Posiedzenia komisji rewizyjnej odbywaja si¢ co
najmniej dwa razy w roku.

§ 42

1. Gtowna Komisja Rewizyjna:

1) kontroluje co najmniej raz w roku dzia-
talnos$¢ statutowa, majatkowa 1 finansowa
Zwiazku, w tym Zarzadu Gtownego,

2) nadzoruje prace okregowych komisji re-
wizyjnych,

3) przedstawia Zarzadow1i Glownemu oceng
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dziatalnosci ogniw organizacyjnych Zwiazku
wraz z wnioskami.

. Okregowa komisja rewizyjna kontroluje
dziatalnos¢ statutowa 1 gospodarcza zarzadu
okrggowego 1 zarzadow oddziatow, w kto-
rych nie powotano komisji rewizyjnych oraz
nadzoruje dziatalno$¢ komisji rewizyjnych
oddziatow.

. Komisja rewizyjna oddziatu kontroluje dzia-
falnos¢ zarzadu oddziatu.

. W przypadku braku mozliwosci powotania
komisji rewizyjnej, oddzial moze powotac
rewidenta, ktory w sprawach dotyczacych
kontroli oddzialu wspoldziata z okregowa
komisja rewizyjna.

. Tryb 1 zakres dziatania komisji rewizyjnych
okresla regulamin uchwalony przez Gidwna
Komisje¢ Rewizyjna.
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ROZDZIAL. 9
Sad Kolezenski

§ 43

. Sad kolezenski rozpoznaje sprawy dotyczace

nieprzestrzegania przez cztonkow postano-
wien statutu, uchwal 1 regulaminéow Zwiaz-
ku, zasad wspotzycia spolecznego oraz nie-
etycznego postepowania czionkow.

. Sad Kolezenski dziala przy Zarzadzie Glow-

nym w 2 instancjach:

1) Sad I instancji, ktory rozpoznaje sprawy
wniesione przez rzecznika dyscyplinarne-
go Zwiazku,

2) Sad II instancji, ktory rozpoznaje odwota-
nia od orzeczen Sadu I instancji.

. Uchwaty Sadu podeyjmowane sa zwykla

wigkszoscia gltosow. W razie rownej liczby
gltosow decyduje glos przewodniczacego po-
siedzenia.



.

2.

§ 44

Sady 111l instancji rozpoznaja sprawy w skla-
dzie trzyosobowym.

Cztonkowie Sadu I 1 II instancji wybieraja
sposrod siebie przewodniczacego, zastgpce
1 sekretarza oraz wspolnie przewodniczacego
1 zastepce calego Sadu.

. W sesjach Sadu Kolezenskiego uczestnicza:

1) rzecznik dyscyplinarny wnoszacy spra-
we,

2) strony, w sprawie ktorych toczy si¢ poste-
powanie,

3) swiadkowie wezwani przez Sad,

4) obronca obwinionego ustanowiony w spra-
wie.

§ 45

. Sad Kolezenski orzeka nastepujace kary:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zakazania pelnienia funkcji we wiadzach
1 organach Zwiazku na okreslony okres
lub na state,
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4) zawieszenia w prawach cztonkowskich na
okres do 2 lat,
5) wykluczenia ze Zwigzku.

2. 0d orzeczenia Sadu Kolezenskiego wydanego
w I instancji przystuguje stronom odwotanie
do Sadu II instancji w terminie 14 dni od daty
otrzymania orzeczenia z uzasadnieniem.

3. Prawomocne orzeczenia Sadu Kolezenskiego
wpisywane sa do akt cztonkowskich 1 ulega-
ja zatarciu po uptywie 2 lat od daty uprawo-
mocnienia si¢ orzeczenia. Nie ulega zatarciu
kara wykluczenia ze Zwiazku.

4. Orzeczenia Sadu II instancj1 sa ostateczne.

§ 46

Zasady postepowania przed Sadem Kolezenskim
I 1 IT instancji oraz uprawnienia 1 zasady dziata-
nia rzecznika dyscyplinarnego Zwiazku ustalane

sa w formie regulaminow opracowanych przez
Sad Kolezenski.
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ROZDZIAL 10
Fundusze i majatek Zwigzku
§ 47

Majatek Zwiazku stanowig wartosci prawne
1 niematerialne oraz nieruchomosci 1 ruchomo-
sc1, krajowe 1 zagraniczne srodki platnicze, pa-
piery wartosciowe 1 inne.

$ 48

1. Na dochody Zwiazku w szczegolnosci skta-
daja si¢:

1) wpisowe 1 sktadki czionkow,

2) dochody z majatku Zwigzku,

3) dochody z dziatalnosci gospodarczej pro-
wadzone] za zgoda Zarzadu Gldéwnego
lub przez Zarzad Gtowny,

4) dochody ze zbiorek 1 imprez,

5) darowizny i zapisy,

6) dotacje,

7) nawigzki sadowe.

2. Zarzad Gléwny okresla zasady:
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1) gospodarki finansowej Zwiazku,

2) tworzenia 1 gospodarowania wydzielony-
mi funduszami,

3) zarzadzania 1 nadzoru nad majatkiem
Zwiazku,

4) nagradzania dzialaczy spotecznych Zwiaz-
ku,

5) prowadzenia 1 nadzorowania dziatalnosci
gospodarcze;.

§ 49

Dochody Zwiazku przeznacza si¢ na cele statu-
towe oraz wspieranie waznych zadan pozazwiaz-
kowych okreslanych przez Zarzad Giowny.

.
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§ 50

Do sktadania oSwiadczen woli w zakresie
praw 1 obowigzkéw majatkowych Zwiazku
wymagane sg podpisy dwoch czionkdéw Pre-
zydium Zarzadu Glownego 1 gldwnego ksig-
gowego lub dyrektora biura.

. Ogniwa Zwiazku oraz dyrektor biura 1 gtow-

ny ksiegowy Zarzadu Gtownego moga roz-



porzadzac¢ srodkami majatkowymi Zwigzku
w granicach udzielonego im pelnomocnictwa
przez Prezydium Zarzadu Gtownego.

§ 51

W razie rozwiazania lub likwidacji Zwiazku
— Krajowy Zjazd Delegatow okresla, w drodze
uchwaty, na jakie cele moze by¢ przeznaczony
majatek Zwiazku.
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ROZDZIAL 11
Postanowienia koncowe
§ 52

1. W Zwiazku dzialaja biura:

1) w Zarzadzie Glownym — biuro Zarzadu
Glownego,

2) w zarzadach okr¢gowych — biura zarza-
dow okregowych.

2. Biuro Zarzadu Giéwnego wykonuje zadania
okreslone przez Prezydium Zarzadu Glow-
nego. Pracami biura kieruje dyrektor. Struk-
tur¢ organizacyjng, zakres zadan biura oraz
zakres zadan, odpowiedzialnosci 1 uprawnien
dyrektora biura zatwierdza Prezydium Zarza-
du Gtownego.

3. Biura zarzadow okregowych wykonuja zada-
nia okreslone przez prezydia zarzadow okre-
gowych.

4. Zasady zatrudniania, pracy 1 wynagradzania
etatowych pracownikow Zwigzku uchwala
Prezydium Zarzadu Glownego.
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§ 53

Uchwaty 1 regulaminy wydane na podstawie
dotychczasowego statutu zachowuja moc, jezeli
nie pozostaja w sprzecznosci z postanowienia-
mi niniejszego statutu 1 aktualnymi regulacjami
ustawowymi.
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